HOCHSCHULE KEHL
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Verwaltung - Gestalten & Enftwieki e

Die Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung Kehl sucht zum 01.10.2024 eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiterin im Forschungsprojekt ,,Vielfalt@BW -

Interkulturelle Offnung der Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung Kehl“
(m/wld, bis zu 75%, befristet bis 31.01.2026, EG 13 TV-L)

Die Hochschule Kehl gehért mit derzeit rund 1 400 Studierenden, 45 hauptamtlichen
Professorinnen und Professoren, 300 Lehrbeauftragten sowie 70 Mitarbeitenden in Verwaltung
und Forschung zu den renommiertesten Kompetenzzentren auf dem Gebiet der Ausbildung fur
den kommunalen und staatlichen 6ffentlichen Dienst.

v Sie haben Lust, an einer dynamischen Hochschule mitzuarbeiten?
v Sie interessieren sich fiir interkulturelle Offnung?
v" Sie sind fit in empirischer Forschung?

Dann nutzen Sie lhre Chance und bewerben Sie sich bei uns!

Mit Hilfe des Projekts Vielfalt@BW soll die bessere Reprasentation von Menschen mit
Migrationshintergrund unter den Studierenden der Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung Kehl
erreicht werden.

lhre Aufgaben:
= Durchflhrung qualitativer und quantitativer empirischer Forschung
= Konsolidierung bestehender sowie Entwicklung neuer MaRnahmen
= Projektmanagement und Offentlichkeitsarbeit

Unsere Erwartungen:
= Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem psychologischen,
sozialwissenschaftlichen, politikwissenschaftlichen und soziologischen
Masterstudiengang oder vergleichbar
= Vertiefte Kenntnisse in empirischer Sozialforschung
= Teamfahigkeit, Offenheit, Flexibilitdt sowie die Fahigkeit und Motivation zu
selbststandigem, gewissenhaftem und eigenverantwortlichem wissenschaftlichem
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Unser Angebot:

= Interessante Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst und in lebendigen internationalen
Hochschulkooperationen

= Mitarbeit in einem freundlichen und engagierten interdisziplindren Team von
Wissenschaftler*innen, Mitarbeitenden und Studierenden mit hohem Anwendungsbezug
und hoher Praxisrelevanz

* Publikationsmoglichkeiten und Erweiterung der Forschungs- und Projektmanagement-
Kompetenzen

= Mdglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten

= Mensa mit einem abwechslungsreichen Speisenangebot

= Kostenloser Parkplatz

= Zuschuss zum JobTicket BW und Radleasing uber JobBike BW

= Vergltung in EG 13 TV-L soweit tarifrechtliche Voraussetzungen erfillt

Haben wir lhr Interesse an dieser spannenden und vielseitigen Aufgabe geweckt?
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens 05.09.2024 (ber unser E by E E

Online-Bewerbungsportal www.hs-kehl.de/stellen unter Angabe der
Kennziffer 20-24KIAF.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Dr. Frank Drzensky per E-Mail
unter drzenszy@hs-kehl.de oder telefonisch unter 07851 894-171. E
Die online gefiuihrten Bewerbungsgesprache finden am 09./10.09. statt.

Gleichstellung ist der Hochschule Kehl ein wichtiges Anliegen. Daher begrifien wir ausdricklich
Bewerbungen qualifizierter Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berucksichtigt.

Informationen gemaf Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zum Datenschutz bei
Stellenausschreibungen per Online-Bewerbungsverfahren kdnnen unter o. g. Link der
Begrulungsseite des Online-Bewerbungsportals enthommen werden.

Hochschule Kehl Telefon +49 7851 894-0 post@hs-kehl.de Seite 2
Kinzigallee 1 | D-77694 Kehl Telefax +49 7851 894-120 www.hs-kehl.de


mailto:post@hs-kehl.de
http://www.hs-kehl.de/
http://www.hs-kehl.de/stellen
mailto:drzenszy@hs-kehl.de

